
附件 2：

老年教育教师说课技能大赛评分标准
一级指标 二级指标与评分细则 分值

一、教材与

学 情 分 析

(15 分)

1.教材地位与内容分析： 准确把握所选内容在课

程中的定位与价值，分析透彻，重难点界定准确。

5

2.老年学情分析： 能紧密结合老年学员的生理心

理特点（如：经验丰富、记忆力变化、学习动机、

数字化鸿沟等）进行分析，需求把握精准。

10

二、教学目

标设计(15

分)

3.目标科学性： 教学目标明确、具体、适度，符

合教学大纲和老年学员实际水平，表述清晰。

5

4.目标维度： 涵盖知识理解、技能掌握、情感态

度（兴趣培养、情感陶冶、社会融入等）三个维度，

充分体现老年教育的综合价值。

10

三、教学过

程与方法

(40 分)

5.教学思路与结构： 教学主线清晰，环节设计完

整（导入-新课-巩固-小结），结构紧凑，逻辑性强，

时间分配合理。

10

6.适老性与创新性： （核心指标） 教学方法选择

具有鲜明的适老性（如：慢节奏、强互动、低技术

门槛）。勇于创新，能采用启发式、案例式、体验

式等多种方法激发老年学员兴趣。

15

7.重点难点突破： 能围绕重难点设计有效的教学

策略和教学活动，化难为易，解决策略得当。

8

8.互动与思政融合： 课堂互动设计充分，能体现

“教师主导、学员主体”的理念。能自然融入积极

7



老龄化、终身学习、传统文化传承等思政元素，润

物无声。

四、教师基

本素养 (20

分)

9.语言教态： 语言规范、清晰、准确、亲切，富

有感染力和激情。教态自然大方，仪表端庄，与听

众有良好的眼神交流。

10

10.媒体运用： PPT 或教具设计美观、简洁，辅助

性强，字体大小适合老年人观看。技术运用熟练且

恰到好处，不为技术而技术。

10

11.说课艺术： 说课环节完整（说教材、说学情、

说目标、说过程、说反思），逻辑清晰，过渡自然。

不是“背教案”或“讲课的浓缩”。

5

五、说课技

巧与特色

(10 分)

12.特色亮点： 说课过程有突出亮点，或在教学模

式、课程思政、服务社会等方面有独特思考和探索，

具有示范推广价值。

5

六、时间掌

控

(扣分项)

说课时间严格控制在 10-12 分钟内。超时或少时每

分钟扣 1 分，扣完 3 分为止。

评分标准使用说明：

1. 评分原则： 评委应本着“公平、公正、公开”的原则，

依据选手现场表现，对照各项评分细则独立打分。打分可保留小

数点后一位。

2. 分值计算：总分为 100 分（不含扣分项）。将各一级指

标得分相加，再减去“时间掌控”项的扣分，即为选手最终得分。

3.评价侧重点： 突出“适老性”；强调“综合性”；关注“实

用性”。


